Firma Resch (30 km od Szczecin) prowadzi dużo badań nad rozwojem produktów innowacyjnych. Na ich stronie internetowej nie ma takich szczegółowych informacji z obawy o „kradzież”. Firma szuka pracownika chcącego współpracować z nimi przez dłuższy okres czasu i proponuje bardzo dobre możliwości współracy i rozwoju.

Niemiecka firma „RESCH Torsysteme GmbH” z siedzibą w Rossow/Niemcy, 30 km od Szczecina, jest jedną z największych w regionie. Jednym z głównych działań firmy jest rozwój innowacyjnych produktów i usług na bazie techniki laserowej 3D.  W wyniku szeregu badań i projektów firma zgłosiła już wiele patentów europejskich dla swoich produktów i usług. 
Do jednego ze strategicznych działów firmy – produkty innowacyje – poszukiwany jest pracownik (kreślarz, inżynier budowy lub konstrukcji maszyn lub inne wykształcenie).
WYMAGANIA:
- znajomość programu projektowania AutoCad od roku 2004 (przynajmniej w dwóch wymiarach 2D) oraz programu Solid Works (3D)
- programowanie laserowe

- chęć  nauki nowych rzeczy i pracy w realizacji innowacyjnych projektów

- gotowość do samodzielnej pracy

- gotowość do współpracy bezpośrednio z dyrektorem firmy (asystent w strategicznych innowacyjnych dziedzinach)

- komunikacyjna znajomość języka niemieckiego lub angielskiego

OFERTA:

- stała praca w innowacyjnej firmie

- dobre zarobki

- mozliwość rozwoju osobistego i zawodowego – perspektywa zostania głównym asystentem dyrektora ds. innowacji
- w pierwszej fazie szkolenie i przyuczenie do realizowanych projektów

- pomoc w poszukaniu mieszkania

- pomoc językowa

- mozliwość uzgodnień indywidualnych np. elastyczne godziny pracy

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie Cv i listu motywacyjnego w języku niemieckim lub angielskim na adres mailowy: info@resch-torsysteme.de , osoba kontaktowa Erhard Schulz, Tel. 0049 39743 50372
